RASER
CONSULTING

IT CONSULTANT oder IT SENIOR CONSULTANT

Als kleine schnell wachsende Unternehmensberatung (hervorgegangen aus einer ex-Big-4-Beratung)
in einem internationalen und dynamischen Umfeld suchen wir Personlichkeiten, die genau diesen Drive
haben und die Zukunft mit uns aktiv mitgestalten wollen. Fir mehrere Projekte bei dsterreichischen
bérsennotierten und international tatigen Konzernen wird ein IT Consultant/IT Senior Consultant (m/w)
gesucht.

Sprechen Sie perfektes Englisch, sind Sie flexibel und brauchen Sie stets neue Herausforderungen?
Dann bewerben Sie sich bei uns — wir wiirden Sie gerne kennenlernen!

Aufgaben:

Erhebung der Zusammenhange zwischen IT- und Geschaftsprozessen

Erhebung und Identifikation von IT-Kontrollen zur Einhaltung aller aktuell giiltigen Standards
nach den Vorgaben des U.S. Sarbanes-Oxley-Acts

Unterstiitzung bei der Erstellung und Prasentation von Ergebnisberichten

Unterstitzung bei der Implementierung eines konzernweiten ldentity and Accessmanagement-
Tools (IAM)

Unterstitzung bei der Identifikation, Gestaltung, Implementierung und Aktualisierung von IT Ge-
neral Controls

Unterstiitzung bei der Anpassung der Prozesse, Risiken und Kontrollen fir die Bereiche Physi-
sche Sicherheit, Berechtigungsmanagement, Change Management, Laufender Betrieb und
Systemsicherheit

Unterstutzung bei Remediation-Mafnahmen und Re-Testing

Durchfiihrung von Prifungen der internen IT-Kontrollsysteme direkt vor Ort unserer internatio-
nalen und nationalen Kunden

Anforderungsprofil:

Bachelor- oder Masterabschluss im Bereich Wirtschaftsinformatik, Informatik oder vergleichbar
Interesse an IKT, IT-Prozessen, IT-Management und am Auditing selbst

Kenntnisse von internationalen Standards wie ISO 27001, COBIT, ITIL von Vorteil

Sehr gute MS-Office Kenntnisse (Power Point, Word und Excel)

Programmierfahigkeiten zur Datenverarbeitung von Vorteil (z.B.: Excel VBA, SQL, Python, R)
Verstandnis fiir die Zusammenhange zwischen Geschéfts- und IT-Prozessen

Genaue Arbeitsweise und Fokus auf Details

Dynamisch, kundenorientiert, engagiert und proaktiv

Bereitschaft fir Reisetatigkeit

Perfekte Englischkenntnisse, da die Arbeitssprache zumeist Englisch ist

Dienstverhéltnis:
Unbefristete Anstellung mit Entwicklungsméglichkeiten.

Region

Wien, Osterreich mit ca. 10% Reisetatigkeit

Gehalt:

Einstiegsgehalt als Consultant nach oder kurz vor Abschluss des Studiums ca. 2.300 Euro brutto. Uber-
zahlung je nach Erfahrung und Kompetenzen mdaglich.
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Ansprechpartner und Kontakt:

GRASER Consulting GmbH
Helmut Graser
Schottenfeldgasse 22/14
1070 Wien

+43 664 3750000
graser@agraser.co.at
www.graser.co.at

Sprache:
Deutsch, Englisch

Gewlinschte Bewerbungsform:
E-Mail mit Bewerbungsunterlagen (CV).

Fruhester Beginn:
Ab sofort moglich

Rechtshinweis:

Graser Consulting GmbH ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit fordert. Wir respektieren jeden Mit-
arbeiter als Individuum sowie unterschiedliche Kulturen, Perspektiven, Féhigkeiten und Erfahrungen
unseres Personals.

GRASER Consulting GmbH

Schottenfeldgasse 22/14, 1070 Wien

Telefon: +43 664 3750000
graser@graser.co.at, www.graser.co.at
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